
 

 

 

 

 

 
 

A. VEREINBARUNG 
zwischen 

DER/DIE PRAKTIKANT/IN  

Name, Vorname   ___________________________________________________________________________  

Adresse  ___________________________________________________________________________  

Geburtsdatum  _________________________________   Telefon   _________________________________  

und 

PRAKTIKUMSBETRIEB 

Betrieb  __________________________________________________________________________ _________  

Adresse  __________________________________________________________________________  

e-mail   ___________________________________ Telefon _________________________________  

Tätigkeitsfeld des Betriebs :  ___________________________________________________________________  

Praktikums-Verantwortliche/r   ___________________________Funktion  _______________________________     

und 

WALLISER COUTURE-LEHRATELIER 

Av. Général-Guisan 8, 3960 Siders, couture-vs@bluewin.ch, 027 455 44 84 

Vertreten durch Gabriela Schnyder, Direktorin 

 

wird ein Praktikum vereinbart, vom  _________________bis _________________  Anzahl Tage _____________  

Anwesenheitszeiten des Praktikanten/der Praktikantin : ______________________ Std./Tag  ________________
   
 
Ziel des Praktikums ist, dass sich der/die Praktikant/in die Arbeitswelt integriert und das Gelernte in der Praxis 
konkret umsetzt. Das Praktikum gehört zum Ausbildungsprogramm der Lernenden, folglich kann diese Tätigkeit 
keinesfalls einem Arbeitsverhältnis gleichgesetzt werden. Der Praktikumsbetrieb muss dem/der Praktikant/in, im 
Einvernehmen mit dem Lehratelier, Aufgaben und Verantwortlichkeiten übertragen, die in direktem 
Zusammenhang mit den Qualifikationen und Fähigkeiten stehen, zu denen die Ausbildung führt. 

Vorgesehene Arbeiten während des Praktikums:   

 __________________________________________________________________________________________  

 __________________________________________________________________________________________  

 __________________________________________________________________________________________  

 __________________________________________________________________________________________  

 __________________________________________________________________________________________  

 __________________________________________________________________________________________  

Ein Lohn / eine Entschädigung ist vorgesehen 

  ja, CHF _____________________                                                                     nein                       

Wir empfehlen – ohne Verpflichtung – eine Entschädigung von CHF 20.-/Tag 

Vor dem Praktikum: 
 

Praktikum als Lernende(r)  Bekleidungsgestalter/in 
  Bekleidungsnäher/in  
 

Das Praktikum ist Bestandteil der Ausbildung der Lernenden des Walliser Couture-Lehrateliers.   
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B. VERPFLICHTUNGEN  

 

Das Couture-Lehratelier, vertreten durch Gabriela Schnyder, Direktorin, verpflichtet sich, bei Problemen im 
Zusammenhang mit dem Praktikum zu intervenieren und hilft geeignete Lösungen zu finden. 

 

Der/die Praktikant/in verpflichtet sich die ausgehandelten Praktikums-Vereinbarungen einzuhalten und sein/ihr 
Möglichstes dazu beizutragen, um maximal vom Praktikum zu profitieren. Er/Sie respektiert das Reglement, die 
Arbeitszeiten, die Gesundheits- und Sicherheitsvorschriften des Praktikumsbetriebs, sowie  die Anordnungen von 
Vorgesetzten.  

Er/Sie übergibt dieses Formular bei Beginn des Praktikums dem/der Praktikumsverantwortlichen und gibt es bei 
Praktikumsende vollständig ausgefüllt im Couture-Lehratelier ab.   

 

Der Praktikumsbetrieb, vertreten durch den/die Praktikumsverantwortliche(n), bestimmt die Dauer, die 
Arbeitszeiten, die Aktivitäten und die Entschädigung für das Praktikum.  

Er überträgt dem/der Praktikant/in Aufgaben im textilen Bereich, sowie Verantwortlichkeiten gemäss dessen / 
deren Berufskenntnissen, Fähigkeiten, Kompetenzen und Praktikums-Lernzielen. 

Er berät, hilft und begleitet die Ausbildung des/der Praktikant/in und übernimmt eventuell entstehenden Kosten im 
Zusammenhang mit der Praktikantenbetreuung. 

Er informiert bei Problemen während dem Praktikum (Absenzen, Praktikumsabbruch oder anderes) die Direktion 
des Couture-Lehrateliers, Frau Gabriela Schnyder, 079 237 79 41, couture-vs@bluewin.ch. 

Am Ende des Praktikums füllt er die Evaluation auf dem vorliegenden Dokument aus und diskutiert es mit 
dem/der Praktikant/in. 

 

 
C. VERSICHERUNGEN 

Krankheit 

Es liegt in der Verantwortung des/der Praktikant/in, vor Beginn des Praktikums eine entsprechende 
Krankenversicherung abzuschließen, falls das Praktikum im Ausland stattfindet. 

 

Unfall 

Die Lernenden sind während dem Praktikum gegen Betriebs- und Nichtbetriebsunfall über das Walliser Couture-
Lehratelier bei der Generali versichert. 
Falls der/die Praktikant/in während der Arbeit oder auf dem Arbeitsweg verunfallt, hat der Praktikumsbetrieb 
umgehend das Couture-Lehratelier zu informieren. Das Couture-Lehratelier kann jedoch nicht für die durch den 
Unfall entstehenden Kosten haftbar gemacht werden. 

 

Haftpflicht 

Der Praktikumsbetrieb muss die notwendigen Massnahmen ergreifen, um seine eigene Haftpflicht im Falle eines 
ihm zuzuschreibenden Fehlverhaltens gegenüber dem/der Praktikant/in zu garantieren.  
Während der gesamten Praktikumszeit behält der der/die Praktikant/in seinen/ihren Status als Lernende(r) des 
Walliser Couture-Lehrateliers. Das Lehratelier kann in keiner Weise für die Handlungen, Fehler oder 
Unterlassungen des/der Praktikant/in verantwortlich gemacht werden. 
. 

 
D. UNTERBRECHUNG / ABBRUCH 

 
Im Falle eines Verstosses gegen die Disziplin behält sich der Praktikumsbetreib das Recht vor, das Praktikum 
des/der Lernenden, nach Informierung des Couture-Lehrateliers, zu beenden. In diesem Fall wird das 
Betriebspraktikum vom Lehratelier nicht validiert.  

gelesen und zugestimmt : 
 

Datum: 
 

Datum:  Datum:  

Der/die Praktikumsverantwortliche: 
 

Der Praktikant/die Praktikantin: 
 

Die Direktorin des Couture-Lehrateliers: 
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Nach dem Praktikum : 

 
 
Praktikant/in : ________________________________ 

Ausgeführte Arbeiten während des Praktikums:  ____________________________________________________  

 __________________________________________________________________________________________  

 __________________________________________________________________________________________  

 __________________________________________________________________________________________  

 __________________________________________________________________________________________  

 

   

A : ausgezeichnet     C : verbesserungsbedürftig 
B : zufriedenstellend  D : problematisch 

 
A 

 
B 

 
C 

 
D 

 
Bemerkungen 

1.  Integration / Anpassung 
     An die Betriebsstruktur und verschiedene  
     Situationen 

   
 
 

 
 

2.  Pünktlichkeit / Anwesenheit 
     Arbeitszeiten, Absenzen 
 

   

 
  

3.  Interesse, Motivation, Einsatz 
     Stellt Fragen, informiert sich, schlägt  
     Lösungen vor  

 
 

 
 

 
 

 
 

 

4.  Zeitmanagement / Effizienz   
     Erledigt die anvertrauten Arbeiten in der  
     gesetzten Zeit, setzt sich Prioritäten 

   

 
  

5.  Autonomie / Initiative,  
     Verantwortungsbewusstsein 
     Führt die anvertrauten Arbeiten  
     selbständig und verantwortungsbewusst   
     aus, sieht die Arbeit       

 
 

 
 

 
 

 
 

 

6.  Arbeitsqualität 
     Genauigkeit, Details, überprüft die  
     Arbeit um Fehler und Versäumnisse zu  
     reduzieren  

 
 

 
 

 
 

 
 

 

7.  Teamarbeit  
     Integriert sich in die Arbeitsgruppe,  
     freundliches, offenes Auftreten, hält sich  
     solidarisch an Entscheidungen und  
     gemeinsame Ziele  

 
 

 
 

 
 

 
 

 

8.  Kommunikation 
     Drückt sich klar und verständlich aus 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

9.   Haltung gegenüber Vorgesetzten 
      befolgt Anweisungen, ist empfänglich für  
      konstruktive Kritik, führt angewiesene  
      Korrekturen aus 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

FACHWISSEN 
 

Verfügt der/die Praktikant/in über grundlegende Berufskenntnisse der Textilbranche? 
 ja, ausgezeichnet                       ja                                       ja, wenig                   überhaupt nicht 

 

ALLGEMEINE BEWERTUNG DES PRAKTIKANTEN / DER PRAKTIKANTIN 
 

 Erwartungen übertroffen           Erwartungen erfüllt           zu verbessern           nicht zufriedenstellend 
 

        

Praktikumsbewertung 



 

 

 
  
  

Praktikant/in : ____________________________________ 
 
DIE STÄRKEN DES PRAKTIKANTEN / DER PRAKTIKANTIN 

 __________________________________________________________________________________  

 __________________________________________________________________________________  

 __________________________________________________________________________________  

 __________________________________________________________________________________  

 __________________________________________________________________________________  

 

DIE SCHWÄCHEN DES PRAKTIKANTEN / DER PRAKTIKANTIN 

 __________________________________________________________________________________  

 __________________________________________________________________________________  

 __________________________________________________________________________________  

 __________________________________________________________________________________  

 __________________________________________________________________________________  

 
Diese Auswertung wurde mit dem/der Praktikanten/in besprochen:  ja             nein 

Bemerkungen : ____________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________ 
 

_______________________________________________________________________________________ 

 

Effektive Praktikumstage/Stunden : ___________________________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
Datum ______________     Unterschrift des/der Verantwortlichen :: 

 
Datum ______________     Unterschrift des/der Praktikanten/in : 

 
Datum ______________     Genehmigung durch das Walliser Couture-Lehratelier : 

Praktikumsbewertung 


